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. Apercu Général

L'Institut International de Technologie (IIT) a été créé en 2012. Il s’agit d’'une école
orientée vers les formations d’'ingénieurs.
Fondé par des universitaires de formation Nord-Américaine et des industriels de la
classe mondiale, I'llT assure des formations solides en adéquation avec les besoins du
marché professionnel.
Des conventions de coopération étroites ont été établies avec des universités
nord-américaines comme I'UQTR (Université du Québec a Trois Rivieres), I'Université de
Moncton et I'Université de Sherbrooke au Canada, la Globe University aux Etats Unis et
la C.U.D (Canadian University of Dubai), ainsi qu'avec des universités francaises telles
que I'école des Ingénieurs de CESI, Ecole du Littoral Céte d'Opale,.......
L'un des points forts de I'université est I'approche Nord-Américaine appliquée avec
toutes ses composantes valorisantes d savoir :

L'évaluation des enseignements et des enseignants dans une perspective
d’amélioration continue.

Le coté pratique dans toutes les formations qui occupe une place prépondérante.

Le développement des compétences comportementales (Soft-Skills).

1) Filieres de Formation
Pour les nouveaux bacheliers, les choix sont les suivants:

( ATNT ( A TISA )

- Cycle Préparatoire aux études d'ingé- - Cycle de Formation d'architecte
nieur en MP, PC et PT en vue de passer le (durée des études 6 ans)
concours national d'entrée aux écoles
d’'ingénieurs ou d’'intégrer le cycle ingé-
niorat a I'llT (durée des études 2 ans)
licence en génie Informatique
licence en génie industriel

Pour les titulaires d’un diplome de Licence LMD ou d’un dipldme équivalent.
Les choix sont les suivants :

( A T'lIT )

- Cycle ingéniorat dans les filieres suivantes : (durée des eétudes 3 ans)
Génie Informatique
Génie Civil
Génie Industriel
Génie des Procédeés
génie des télécommunications
Génie Mécanique
Master en Administration des Affaires (MBA) option « gestion de projets » (durée
des études 2 ans)




2) Gouvernance

Elle est assurée par 4 instances :
Le conseil d'administration
Le conseil scientifique
Le conseil d'orientation stratégique
Le staff administratif et pédagogique

Il. Enseignement :

3) Enseignants

Le corps enseignant est formé par une sélection
d'enseignants-chercheurs confimés dans les
différentes disciplines. Elle est composée de :
Professeurs permanents qualifiés et expéri-
mentés qui assurent le suivi académique et
administratif de la discipline.
Professeurs invités exercant dans d'autres

établissements partenaires locaux et étrangers, et aussi des professionnels experts en vue de
renforcer la dimension pratique des différentes formations.

Des criteres de rigueur scientifique et pédagogique sont exigés et contrélés au quotidien par
la direction de I'institution en faisant appel aux enseignants les plus qualifiés et les plus expéri-
mentés: des professeurs, des maitres de conférences, des maditres assistants et des ingénieurs
experts. Un ensemble de mécanismes d'évaluation pointus sont mis en place en vue d'assurer
une meilleure qualité d'enseignement.

4) Equipements Pédagogiques et de recherche

IIT met & la disposition des étudiants les différents équipements nécessaires pour qu'ils puissent
travailler dans des conditions favorables a savoir :

Salles de cours équipées (tableau magiboard, data show, point d'acces wifi, camera pour
enseignement a distance ...)

Fibre optique

Studio radio ( un émetteur, un micophone...)

Plateforme Moodle

Labo Info: (ordinateurs, point d'acces internet, switchers d-link,...)

Labo chimie : PH métre, balance de précision,....

Labo physique : oscilloscopes numériques, circuit RLC, champs magnétiques avec tesla
metre, des instruments d’optique, générateurs de fonction.

Devlab: programmation, big data, cloud computing, ...

Fablab et Fablab mobile : Imprimantes 3D, CNC, CNC laser, atelier d'électronique, atelier
de plasturgie, atelier d'assemblage, caravanes,.....



1) Bibliotheque :
L'une des originalités de notre université c’est d’avoir une bibliotheque riche, variée et
pluridisciplinaire qui compte plus que 60.000 titfres en langue Anglaise dans un espace
approprié ou les étudiants et les chercheurs ont un acces libre a tous les rayons.
Destinée aux étudiants et aux chercheurs, avec un systeme de consultation sur place ou de
prét, la bibliotheque offre une panoplie d'ouvrages extrémement variés.
A coté des ouvrages spécialisés en sciences pures : Mathématiques, Physique, Chimie, Infor-
matique, Management, Sciences de la vie et de la terre, la bibliotheque de I'llT compte aussi
des ouvrages destinés a la culture générale : sociologie, psychologie, histoire et géographie,
sciences politiques ....

lll. Admissions internationales

1) Admission, préinscription et inscription définitive

L’admission & I'université se fait par voie de concours sur dossier suivi d'un entretien. Il est ouvert
aux nouveaux bacheliers et aux étudiants titulaires de dipldmes désireux de poursuivre leurs
études. La préinscription a I'Université se fait en ligne. Un formulaire doit étre rempli ou les étu-
diants étrangers indiquent deux choix de programmes. Le premier choix est traité en priorité.
Cette préinscription reste tributaire de I'avis des commissions de recrutement.
La demande de préinscription doit étre appuyée par un dossier scanné contenant les pieces
suivantes :

Un extrait de naissance traduit en langue francaise.

Une copie certifiee conforme du bac et du dernier dipldbme obtenu permettant I'acces au
programme d’'études choisi.

Une copie certifiee conforme des relevés de notes de I'année en cours et de I'année pré-
cédente. Dans ce cas, la préinscription se fera sous condition de I'obtention du diplédme.
N.B :
L'attestation de préinscription (apres avis favorable de la commission de recrutement) ou le
refus de la candidature seront par la suite transmis au candidat concerné par email ou par
fax.
Une fois les frais de scolarité acquittés, I'inscription devient définitive (voir annexe partie V
pour les frais de scolarité annuels)
Le montant annuel des droits de scolarité est  acquitter en totalité ou par tranche soit par
cheque tiré sur une banqgue tunisienne ou par virement bancaire.

( Identité bancaire de I'lIT et de I'lISA : )

Banque: Banque Zitouna

Adresse: Agence Majida Boulila Sfax

N° de Compte: 250070000000066789 17

A l'ordrede: North American Private University
Codelban: TN 5925007000000006678917
Code Swift: BZITTNTTXXX



Une copie de I'ordre de fransfert doit étre transmise soit par email a info@iit.tn soit par
fax +00216 74 461 588 pour les programmes d’ingéniorat et d'architecture.
Pieces a fournir des I'arrivée de I'étudiant étranger a Sfax
5 photos d'identité (avec au dos nom, prénom, année, filiere)
Photocopie des trois premieres pages du passeport
Les documents originaux d’admission si la demande a eu lieu par télécopie ou par Internet.
Attestation d’assurance maladie couvrant les risques de maladie et d'accident pendant la
durée du séjour en Tunisie.

Le reglement des droits de scolarité par cheque tiré sur une banque Tunisienne ou par
transfert bancaire ou attestation officielle d’attribution de bourse pour la totalité des droits de
scolarité pour les étudiants boursiers.

N.B:

* L'inscription reste sous réserve d’effectif suffisant dans le programme d’étude choisi.

* Aucun remboursement des droits de scolarité n'est possible conformément aux conditions
stipulées dans I'engagement signé par I'étudiant lors de I'inscription définitive.

2) Le Visa

Le visa n'est pas exigé pour les ressortissants de certains pays étrangers.
Pour les étudiants étrangers qui ont accompli leurs inscriptions a I'lIT et qui sont assujettis au
régime de visq, ils doivent se renseigner aupres du consulat de Tunisie dans leur pays d'origine
ou a défaut dans un pays voisin ayant une représentation Tunisienne. (Voir annexe: liste de
quelgues représentations diplomatiques de la Tunisie en Afrique).
Les documents & fournir pour la demande de Visa :

2 photos d'identité ;

3 formulaires de Visa remis par le consulat Tunisien ;

Photocopie des 3 premieres pages du passeport ;

Photocopie de I'attestation d’inscription et du recu de paiement.
N.B : Il est conseillé d’entreprendre les démarches d’'obtention du Visa des la réception de
I'inscription définitive de I'université.

3) L'ouverture d’'un compte bancaire

Apres avoir changé les devises en dinars Tunisiens aupres des banques situées a I'aéroport ou
dans une banque en ville, les étudiants étrangers doivent ouvrir un compte bancaire. Les
documents exigés sont :

La photocopie de la 1ére page du passeport ;

Copie de I'attestation d’inscription, de la carte d’'étudiant et de la carte de séjour provisoire
ou définitive.
Une fois le compte ouvert, les étudiants étrangers peuvent recevoir des fonds en Tunisie.



IV) Réglement :

3) Assiduité
La présence des étudiants a tous les enseignements est obligatoire (cours intégrés, travaux
pratiques, stages, séminaires, visites d’entreprises). Le suivi de I'assiduité est assuré par les
enseignants et le service de scolarité.
En cas d'absence pour des raisons médicales ou pour force majeure, I'étudiant doit présenter
au service de scolarité un certificat médical ou un justificatif au plus tard le lendemain du
début de I'absence.
Il est & signaler que les certificats médicaux ne constituent pas un justificatif automatique des
absences. Toute absence non justifiee & un test, devoir, examen ou tout autre test de contrdle
est sanctionnée par la note zéro.
Sile nombre d’'absences non justifiees a une matiere égale ou excede 20% de I'horaire impar-
ti, I'étudiant est automatiguement éliminé de la session principale.
Signalons enfin, que I'assiduité de I'étudiant tout au long de son cursus a I'Université est tenue
en compte pour :

Les stages et les P.F.E a I'étranger,

Le passage du concours national d’'entrée aux écoles d'ingénieurs (pour les classes préparatoires).

4) Discipline

Laregle fondamentale a I'université est la discipline. Le respect mutuel doit régir toutes les rela-
tions entre étudiants, enseignants et tout le personnel de I'Université.

Tout manquement aux regles de conduite ou empéchement du déroulement normal des
cours ou fraude ou tentative de fraude aux examens entrainent la parution de I'étudiant fautif
devant le conseil de discipline de I'Université.

Les sanctions prévues sont : I'avertissement, le blédme, I'annulation du résultat d’'une matiere
ou d'une session, I'exclusion pour une période ou I'exclusion définitive de I'Institut.

Les 3 premieres sanctions peuvent étre prises par le Directeur sans passer par le conseil de
discipline. Dans le cas d'une exclusion définitive pour faute jugée grave par le conseil de disci-
pline I'étudiant n’a pas le droit au remboursement des frais de scolarité.

5) Evaluation des étudiants et examens

Chaqgue matiere doit éfre évaluée par au moins 3 notes : une note orale, une note du devoir

surveillé et une note de I'examen final. Pour les matieres avec T.P ou mini projet une qua-

trieme note sera ajoutée.

La note orale tient compte de I'assiduité et de la motivation de I'étudiant en classe.

Tous les devoirs surveillés de toutes les matieres seront planifiées durant une seule semaine au

milieu du semestre et seront assurés durant les séances de cours.

Concernant les examens finaux, ils seront assurés pendant la quinzieme semaine du semestre

(en principe a partir du 2 juin).

Il va s’en dire que, 'université applique intégralement toutes les modalités d’examen stipulées

dans les divers circulaires ministérielles en la matiere : confidentialité des sujets, anonymat des

copies ou compostage, possibilité de recours pour les étudiants concernant la vérification de la

note et bien sOr I'applic ation des mesures disciplinaires en cas de fraude ou tentative de fraude.
Remarque :

Au début de chague année universitaire les étudiants inscrits recoivent un document intitulé

« guide de I'étudiant » qui contient tous les détails du déroulement des cours et des examen:s.
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Et puisque le fransfert par virement bancaire est assez long (parfois plusieurs semaines), il est
conseillé de prévoir d'apporter sous forme de liquide ou de fraveler's cheques une somme
suffisante pour pourvoir aux dépenses pendant deux mois.

V. Stages, visites d’entreprises et Projets de Fin d’Etudes :

1) Les Stages
La formation a [I'Université est basée sur deux
orientations majeures qui sont :

L'orientation projet qui constitue une priorité
pédagogique.

L' orientation pratique a fravers les stages obliga-
toires que I'étudiant est censé effectuer tout au long
de son cursus et aussi a fravers les projets de fin
d’'études (pour les éleves ingénieurs) et les stages

professionnels de longue durée (la éemeannée d’'étude) pour les éleves architectes. Les
stages d'initiation et les stages de perfectionnement fournissent a I'étudiant I'occasion de
mettre en pratique des notions théoriques enseignées en classe afin de mieux les maitriser.
Ces stages d'une durée de 1 mois peuvent étre effectués au sein d'un labo de recherche ou
d'une entreprise industrielle (en Tunisie ou a I'étranger) selon les choix des étudiants et les
disponibilités et donne lieu a la rédaction d'un rapport et d'une soutenance orale.

Les stages a I'étranger sont assurés par nos partenaires universitaires et associatifs.

Plus de 20 de nos étudiants ont déja effectué des stages et réalisé des projets de fin d’'études
au Canada (Université du Québec a Trois Rivieres et Université de Moncton)

Une autre ouverture vers la France est inaugurée cette année pour des stages de longue
durée.

2) Les Projets de Fin d’Etudes et le stage professionnel

Ces deux stages de longue durée (6 mois pour les P.F.E des éleves ingénieurs et 8 mois
pour les éleves architectes) font I'objet d'un rapport et d'une soutenance devant un jury
spécialisé.

3) Les visites d’entreprises
A coté des stages, les visites d’entreprise au cours de
I'année universitaire constituent pour I'étudiant une
occasion pour prendre contact avec I'industrie et le
milieu des affaires.
Programmeées d'avance en étroite collaboration
avec la Direction des études de I'université et I'entre-
prise choisie, ces visites exigent la présence d'un
enseignant de la spécialité. Suite a ces visites, les étu-
diants sont tenus d’'élaborer un rapport ou figurent
leurs observations

(les points positifs, les points & améliorer). Cela pourrait constituer un fémoignage intéressant
pour les entreprises visitées.

Remarque : Tous les documents relatifs aux stages et P.F.E sont d la disposition des éleves ingé-
nieurs et des enseignants au service des stages (convention de stage, proposition d'un stage,
proposition d'un projet de fin d’études et journal de stage).
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VI. Services aux étudiants internationaux :

1) Soins de Santé
Les étudiants de I'lIT sont automatiquement couverts par une assurance accidents universi-
taires. Cette assurance est obligatoire. Les frais d’assurance sont inclus dans les droits de sco-
larité durant I'année universitaire. Votre protection entre en vigueur des la rentrée universi-
taire. L'lIT octroie une assurance a ses étudiants inscrits réalisant des stages pendant la
période allant du 01 juillet au 15 septembre. Les étudiants internationaux peuvent accorder
une assurance de santé complémentaire a leurs propres comptes.

2) Accueil a l'aéroport
L'lIT peut se charger de venir accuelllir ses étudiants internationaux a I'aéroport. Il faudrait
juste nous communiquer la date d'arrivée au moins une semaine a I'avance.
Des leur arrivée en Tunisie, les étudiants éfrangers doivent prendre contact avec I'administra-
tion de I'Université (Service de scolarité) pour déposer les documents originaux d’admission si
leurs demandes ont eu lieu par télécopie ou par Internet. Il s’agit des documents suivants :

Copie des premieres pages du passeport ;

Copie du Visa d’entrée et par la suite copie de tout renouvellement ;

Copie de I'attestation d’'assurance maladie. Si cette formalité n'a pas été accomplie dans
le pays d’'origine, les étudiants doivent obligatoirement acquitter, deés leur arrivée, les frais
d'une couverture médicale.

Une fois le dépdt de vos documents effectué, un conseiller du Bureau de scolarité vous
convoqguera a une séance d'accueil au cours de laguelle les étudiants internationaux rece-
vront des renseignements essentiels lies au fonctionnement des études, aux démarches des
cours, au droit de faire un stage, a I'assurance, aux ressources et aux services offerts sur
I'école, en plus de nombreuses informations
pour faciliter leur installation tant au niveau de I'hébergement, de I'acces a la restauration,
aux titres de transport, qu’'au niveau du financement des études et de la couverture sociale
pour la santé. lls seront également guidés dans les deémarches administratives nécessaires
notamment I'octroi d'une carte de s€jour.

3) Le logement
De nombreux appartements se frouvent a proximité de I'université, ce qui permet aux étu-
diants étrangers, au cas ou ils le désirent, de résider dans des quartiers proches. L'Université
peut aussi les aider dans la recherche d'un logement. Il existe plusieurs types de logements
dont le prix varie selon le quartier et la taille de I'appartement qui peut étre meublé et parta-
gé par plusieurs personnes. Au prix mensuel du loyer, s'ajoutent souvent les frais d’électricité
et de chauffage et bien entendu de téléphone. La location d’un logement s’accompagne
par la signature d'un bail qui lie le locataire au propriétaire. Ce bail qui explique les droits et
les obligations du locataire dure généralement un an.
IIT accompagne ses étudiants infernationaux a trouver des logements a condition de confir-
mer la date de leur arrivée au moins une semaine a I'avance.

4) Carte de séjour
Ce document avec signature légalisee a la Mairie (Municipalité) peut étre requis pour
I'obtention de votre carte de séjour. Si vous n'avez pas pu avoir un hébergement avant votre
arrivée, I'llT peut vous fournir un hébergement provisoire de 3 nuits (le cas échéant)
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dans la Maison des Jeunes a Sfax a un prix abordable (18 dinars/ nuit). Il faut juste nous
prévenir avant une semaine. Une fois installés, les étudiants étrangers doivent obligatoirement
entamer la procédure d'obtention de la carte de séjour dans un délai ne dépassant pas un
mois de séjour sur le territoire tunisien et ce aupres du commissariat de police le plus proche
de leur logement.
Les documents a fournir sont les suivants :
- Attestation d'inscription a I'Université ainsi que le recu de paiement des frais de scolarité;
- Le contrat de location ou une attestation de résidence (si le logement est dans un foyer),
- 2 photos d'identité ;
- 2 timbres fiscaux de 10d achetés aupres de la Recette des Finances la plus proche.
- Un justificatif des ressources en Banque ou une attestation de prise en charge.
- Un justificatif d'assurance maladie/accident.
La carte de séjour n'est délivrée qu'apres 2 ou 3 mois de la date de dépdt de la demande.
Elle sera valable pour une année et sera renouvelée chaque année.
En attendant, une carte provisoire est délivrée par le commissariat a I'étudiant étranger pour lui
permettre d’'éfre couvert et en situation réguliere.

5) Restauration

A proximité de I'lIT, on trouve de nombreux petits restaurants, pizzerias et sandwicheries, qui
offrent une gamme de plats a des prix abordables (2 a 5 dinars). A I'université, une cafétéria
est mise a la disposition des étudiants.

VII. Intégration des étudiants internationaux :

A coté de son réle académique, I'Université abrite
plusieurs activités a caractere scientifique, culturel et
sportif, destinées aussi bien au personnel administratif
de I'Université qu'aux étudiants.

- Envers les étudiants, une politique d'encourage-
ment de toutes les activités scientifiques, culturelles et
sportives a été établie. Elle consiste d mobiliser des
moyens financiers et logistiques pour encourager les
étudiants a :

Créer des clubs spécialisés pour réaliser des projets concrets, innovantes et valorisants en
dehors des heures de cours.

Participer aux différentes manifestations scientifiques culturelles régionales et nationales et
aux différents concours inter universitaires.

Créer des équipes sportives pour participer aux jeux inter universitaires régionales en Volley
Ball, Hand Ball et Football

Envers le personnel, les activités du « Team Building » visent le développement de compé-
tences groupables et de consolider la cohésion interne du groupe a travers des activités
ludiques et festives, hors du lien de travail de maniere a leur permettre de découvrir leur collegue
de travail sous un autre angle. Ceci est de nature & faciliter le fravail en groupe, a développer
I'attachement & I'université et & mobiliser des capacités inhabituelles au profit du groupe.
Toutes ces activités réunies visent I'épanouissement aussi bien des étudiants que du personnel
de I'Université.
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Welcoming Day
C’est une journée d'accueill et d'information, la semaine qui précede la rentrée universi-
taire. C'est une occasion de rencontre entre les anciens et les nouveaux étudiants.
Ces retrouvailles permettent aux étudiants d’échanger leurs expériences respectives mais
aussi de promouvoir le parcours qu'ils auront choisi.

Afin que chaque étudiant apprenne G mieux se connaditre et qu'une bonne cohésion se
forme des le début de chaque année universitaire, la direction de I'lIT fait appel aux étu-
diants, enseignants et administratifs. Au programme : des épreuves sportives, de réflexion et
de déduction. Une journée qui permet aux étudiants de vivre une e une expérience relation-

Journée d’Echange Culturelle

La journée culturelle est I'une des activités les plus
importantes de I'llT dont I'objectif principal est Ia mise
en valeur des différentes cultures du monde entier
notamment I'AFRIQUE. Chaque année, I'llT organise un
tel événement pour découvrir les divers aspects de la
culture africaine dans un cadre convivial autour de
valeurs telles que I'échange et la diversité culturelle. Cet
évenement est organisé par les étudiants, et s'adresse a
tous les étudiants actuels et anciens de I'lIT

Team Building

Afin que chaque étudiant apprenne da mieux se
connaitre et qu'une bonne cohésion se forme dés le
début de chague année universitaire, la direction de I'lIT
fait appel aux étudiants, enseignants et administratifs. Au
programme : des épreuves sportives, de réflexion et de
déduction. Une journée qui permet aux étudiants de
vivre une expérience relationnelle tres positive.

3) Informations Pratiques
a) Quand faut-il arriver ?

Il est fortement conseillé d’arriver au moins une semaine avant
le debut des cours et cela pour vous trouver un logement et vous
familiariser avec votre nouvel environnement. Numéros Utiles
Taux de I'euro :

1 euro ~ 3.2 dinars
La Tunisie jouit d'un climat meéditerranéen. Les hivers sont plutdét | police de secours : 197

doux avec quelgues journées fraiches et pluvieuses. Il faut cepen-  Garde nationale :

dant prévoir des vétements chauds, davantage adaptés a la | 193 (sujet & changement)
lutte confre I'numidité qu’a la lutte contre le froid. Les étés sont  SAMU

secs, souvent trés chauds et se prolongent parfois jusqu’a fin | (secours médicaux) : 190
octobre. Il est donc nécessaire de se munir de vétements d’'été, | Protection civile : 198
de préférence en coton. Température moyennes : en hiver : 10°C | Activité suspecte :

& 18°C —en été : 25°C & 35°C 80 101 111

b) Quel Climat et Quels Vétements Prévoir ?
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V.Frais de scolarité :

1) AIut
Cycle de formation Du’ree Frais de Scolarité Annuels
des études
Cycle préparatoire aux études d'ingénieurs
PC- PT - MP 2 ans 2900 €/an
Génie Industriel
Ge,n!e des Telec,onr,\munlcatlons 3 ans 2900 €/an
Génie des Procédés
Génie mécanique
Génie Civil
Licences Appliquées Informatique
S . 4 3ans 2300 €/an
Industriel
Master MBA: Gestion de Projets 2 ans 4300 €/an

Remarque:
Un privilege de réduction de 5% est accordé aux étudiants qui payent la totalité des frais
de scolarité des I'inscription.
La politique des bourses a I'llT reste en vigueur.
Les nouveaux prix ne s'appliquent qu'aux nouveaux étudiants seulement.
Les tarifs seront majorés de 5 % par rapport & I'année précédente (A I'exception du départe-
ment Architecture dont les tarifs sont stables a partir de la 4eme année jusqu’a la 6eme année).
Toute inscription est ferme est définitive. En cas d’abandon, aucun remboursement ne sera
effectué. L'étudiant qui compte abandonner son cursus universitaire au cours de I'année,
doit payer la totalité des frais de scolarité.
Les étudiants internationaux sont tenus de payer les frais de scolarité tout en respectant le
taux de change enregistrés du 01/10 de I'année en cours.
Le payement se fait par virement bancaire au compte de I'llT suivant :
Banque:Banque Zitouna
Adresse: Agence Maijida Boulila Sfax
N° de Compte : 25 007 000 0000066789 17
A |'ordre de : North Américain Private University
Code Iban : TN 59 25 007 000 0000066789 17
Code Swift : BZITTNTTXXX

2) AL'ISA

Cycle de formation Du,ree Frais de Scolarité Annuels
des études

Architecture Architecture 6 ans 3300 €/an
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